
Struktura organizacyjna Spółki 

 

Struktura organizacyjna Spółki oparta jest o piony. Pion to zasadniczy element struktury 

organizacyjnej, grupujący procesy i funkcje Spółki. Szefowi pionu podlegają samodzielne 

stanowiska pracy. Schemat organizacyjny prezentujący w sposób graficzny strukturę 

organizacyjną prezentujemy poniżej. 

 

 

 

 

ZGROMADZENIE WSPÓLNIKÓW

RADA NADZORCZA

PREZES SPÓŁKI - ZARZĄD

DZIAŁ NADZORU 

I EKSPLOATACJI

Kierownik działu

Specjalista

ds. technicznych

Zespół obsługi kotłowni, 
sieci cieplnych i węzłów

DZIAŁ FINANSOWO/ KSIĘGOWY 

I ROZLICZEŃ

Główna księgowa

Inspektor 

ds. umów i rozliczeń

Inspektor 

ds. księgowości

BIURO ZARZĄDU 

I ADMINISTRACJI

Starszy Inspektor 

ds. Kadr i Płac


